
Matting AB - Verksamhetspolicy.

Matting AB är ett företag som verkar för hög miljö- och kvalitetsmedvetenhet i alla led och pri-
oriterar miljövänliga och hållbara alternativ. Företaget arbetar kontinuerligt och proaktivt med 
förbättringsarbete. Produktutvecklingen är kundstyrd, hållbar och kunskapsbaserad med fokus 
på ett sortiment med lång livscykel.  
 
Matting AB vill vara en attraktiv och hållbar arbetsgivare och arbetsplats.  
 
Detta uppnår vi genom: 
• Vara nära slutkonsument för att förstå marknadens krav och behov och på så sätt proaktivt 

kunna utveckla produkter och lösningar. 

• Minimera trycksaker, förpackningsmaterial och emballage. 

• Bygga långsiktiga och ansvarsfulla leverantörsrelationer med leverantörer som följer företa-
gets Code of Conduct vilken bygger på socialt, miljömässigt och etiskt ansvarstagande. 

• Tydliga mål och kontinuerlig uppföljning av KPI:er såsom leveranssäkerhet och produktkvali-
tet.  

• Aktivt arbeta för ökad andel inköp från Europa för minskade transporter.  

• Ligga i framkant vad gäller affärsmässig hållbarhet och inte göra kortsiktiga vinster på bekost-
nad av långsiktiga och hållbara mål. 

• Goda kunskaper om och ständig uppdatering kring tillämplig miljölagstiftning  

• Proaktiva, engagerade och lösningsorienterade medarbetare.  

• Kontinuerlig utbildning och information till all personal gällande nya och förändrade bestäm-
melser inom ergonomi, säkerhet, hälsa, miljö och kvalitet. 

• En god arbetsmiljö och ergonomisk arbetsplats oavsett om man arbetar på kontoret eller 
hemma. 

• Vår verksamhet ska bedrivas på ett resurssparande och energieffektivt sätt för att bidra till en 
långsiktig hållbar utveckling. 

• Såväl Matting AB som alla anställda ska agera med god affärsetik och ett medvetet miljö- och 
kvalitetstänk. 
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